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Hij leert mij ook dingen voor

later bijvoorbeeld als ik zelf

een eigen bedrijf wil starten,

want hij heeft daar best wel

veel verstand van, dan geeft
hij mij ook tips

en trucjes. ’,
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Haaft con rolmodal nodig
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Sociale vaardigheden enbwikkelen
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Problematisch gedrag

Mentor:

Ik heb altijd gezegd, een
mentor-mentee traject is niet
alleen voor een mentor die
een mentee iets brengt, maar
ook een mentee die iets

Schoefte talentontwikkeling
Wil schooprestatics verbeteren

Hulp rodig bij schoalkeuze

CULTUREEL EMOTIONEEL

Heeft hulp nodig b beroepskeute

Gvergang 80 naar VO
KAPITALEN SOCIAAL ACADEMISCH
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Behocte wijetidsbesteding
Behoelte aan lichasmsbeweging

Laag zeifbeetd/zediverirouwen

26 mETING brengt voor de mentor.

roblematische gerinssituatief krijgt anvoldoende aandacht

Aanwing ap hulpveriening
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Heeft een fysieke beperking
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Heeft een paychische beperking
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AANTAL MENTOREN VERDELING GESLACHT MENTOREN LEEFTIJD MENTOREN

61-72 jaar

5% 18-20 jaar

15%

51-60 jaar
9%

41-50 jaar
5%
36-40 jaar
7%

31-35 jaar
14%

26-30 jaar
19%

21-25 jaar
26%

BESCHIKBAAR OP GEWORVEN MENTOREN TOTAAL
31-12-2021 IN 2022
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OUDERTEVREDENHEIDSONDERZOEK B FOR YOU IN ACTIE
IN HET KORT: IN HET JUBILEUMJAAR 2022: AMBASSADEURS AR
HET GROOTSTE GEDEELTE VAN DE OUDERS GEEFT AAN DAT ER VOLDOENDE CONTA HESEN (OUD)MENTORKOPPELS DE JUBILEUMVLAGGEN VAN B FOR YOU OP Mohamed el Achkar, Henk Aron, Niek Baar, ( ‘ ‘
1SIMEFBEMENTO DE VLAGGENPARADE AAN DE BOOMPIES: John Buijsman, Diederik van Dommelen, ' , ‘

Lionel Eersteling, Ton Geerts, Peter Goedvolk,
Tim Hartog, Gijs van Heijst, Frans Lavooij,
VOLGENS EEN PAAR OUDERS NAM DE MENTOR WEINIG INITIATIEF. Korrie Louwes, Dina Medina, Sohrab Nurzai,

WAS DE JAARLIJKSE BBQ IN HET VROESENPARK EEN GROOT FEEST; Omani Ormskirk, Melanie Post - van Ophem,
DE MEESTE OUDERS VINDEN DAT DE MENTOR GOED MET DE MENTEE KAN OMGAAN. Richard Scalzo, Shanice Silva Cruz,

EEN ENKELE OUDER VINDT DAT DE MENTOR NIET GOED KAN OMGAAN MET DE MENTEE, Marc van Staveren, Soufiane Touzani,
OMDAT DE PLANNING STEEDS VERANDERT EN ZIJ MINDER ACTIVITEITEN DOEN SAMEN. Oscar van Veen, Jos van der Vegt, Kees Vrijdag,
Ton Wesselink, Y.M.P. en Yootha Wong-Loi-Sing.

MENTOR WEKT VERTROUWEN EN IS PROACTIEF

IS ER HEEL VEEL GELACHEN EN EEN MOOI BEDRAG OPGEHAALD TIJDENS DE
BENEFIET COMEDYNIGHT IN CLUB HAUG;

DE MEESTE OUDERS GEVEN AAN DAT DE MENTEE LEERT VAN DE MENTOR EN DAT ZE

LEERZAME ACTIVITEITEN DOEN. ANDERE OUDERS GEVEN AAN DAT DE MENTEE NIKS
LEERT VAN DE MENTOR DOOR TE WEINIG CONTACT OF HOPEN DAT DE MENTOR MEER
TIID GAAT BESTEDEN AAN DE MENTEE.

DE OUDERS OMSCHRIJVEN DE MENTOREN ALS AARDIG, VROLIJK, ENTHOUSIAST,

BEHULPZAAM EN IEMAND DIE DE MENTEE GRAAG BLIJ WIL MAKEN. KONDEN MENTORKOPPELS VEERTIEN THUISWEDSTRIIDEN VAN FEYENOORD

BEZOEKEN, DANKZIJ DE SEIZOENSKAARTEN VAN STICHTING VOLKSKRACHT;
DE OUDERS GEVEN AAN DAT DE MENTOR ALTIID BEREIKBAAR IS EN IEMAND IS OP WIE

JE KAN TERUGVALLEN.

OUDERS GEVEN AAN DAT DE MENTOR GOED IS VOOR DE ONTWIKKELING VAN DE
MENTEE EN ZIJN POSITIEF OVER HET ONDERNEMEN VAN NIEUWE DINGEN.

ANDERE OUDERS VINDEN HET LASTIG OM TE ZEGGEN OF ER EEN POSITIEVE INVLOED IS
VAN DE MENTOR OP DE MENTEE, OMDAT ZIJ ELKAAR WEINIG HEBBEN GEZIEN. OOK
VONDEN ENKELE OUDERS DAT ER GEEN STRUCTUUR OF REGELMAAT WAS IN DE

HEBBEN WE, DANKZIJ KINDERHULP, DE KINDEREN VAN DE WACHTLIJST
VERRAST MET EEN SINTERKLAASCADEAUTIJE: EEN ONLINE V&D-CADEAUBON;

AFSPRAKEN.

OUDERS BESCHRIIVEN DE ORGANISATIE B FOR YOU ALS FANTASTISCH, BIJZONDER EN T O o (et e (o WY G e EloriE (e G Ol “
TOP DAT HET BESTAAT, PROFESSIONEEL EN DAT AFSPRAKEN WORDEN NAGEKOMEN. S EETEEAY GYER S SIS SR VAN B FERE

ZE VINDEN DE MEDEWERKER GOED BEREIKBAAR. OOK VINDEN SOMMIGE OUDERS DAT Deze match was meant to be

ER MEER AANDACHT MOET WORDEN BESTEED AAN HET ORGANISEREN VAN

ACTIVITEITEN, HULP VOOR HET KIND MET SCHOOL EN DAT MEDEWERKERS ERVOOR ’,
MOETEN ZORGEN DAT ER MEER STRUCTUUR ZIT IN HET MENTORSCHAP.
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